
第１９クール       講義カリキュラム 
 

日時 
テーマ１ 

＜13：30 ～ 14：25＞ 

テーマ２ 

＜14：35 ～ 15：30＞ 

テーマ３ 

15：30以降 

①  

6年 

9月 11日 

(水) 

マイナ保険証への対応 

12 月 2 日をもって健康保険証が

廃止されますが、改正に対応する

準備はできていますか？ 

改正ポイントをお話しします。 

労働時間制 

（変形・フレックス・テレワーク） 

自分の会社に会った労働時間制を実

行されていますか？ 

様々な労働時間制をお話しします。

人手不足の解消になるかもしれませ

ん。 
個
別
相
談
コ
ー
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ー 

（
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日
の
テ
ー
マ
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び
テ
ー
マ
以
外
の
労
務
管
理
に
対
す
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個
別
に
お
受
け
致
し
ま
す
。） 

②  
6年 

10月 9日 

 (水) 

労災保険 

社員が仕事中にケガをした。 

通勤中にケガした。 

総務担当者としてどのような手

続きが必要なのかをお話ししま

す。 

試用期間・休職制度 

試用期間が形骸化しているため問題

社員を正社員にしてしまった。 

心の病が多い中、休職制度は正しく

運用されていますか。 

③  

6年 

11月 13日 

 (水) 

雇用契約書・社内様式 

雇用契約書を作成する際には労

働法の様々なルールが適用され

ます。あなたの会社の様式は法律

通りに作成できていますか？ 

この他社内様式のお話をします。 

ケースごとの届出・労使協定 

役所に出す届出書・労使協定書。 

皆様は正しく届出をしていますか。 

こんなときはこんな届出をしましょ

うというお話をします。 

④  

7年 

2月 12日 

 (水) 

 

労働時間・休日・残業 

労働時間・休日・残業を正しく理

解できていますか？事例を使い

分かり易くお話しします。 

問題社員 

どんな会社でもいる問題社員。 

事例を使い対応策をお話しします。 

⑤  

7年 

3月 12日 

 (水) 

 

メンタルヘルス 

心の病にかかる社員が増えてい

ます。 

大事な社員のメンタルヘルス対

策を行いましょう。 

旬の情報 

当セミナー恒例のテーマ 

お伝えしたい法改正等お話します。 

 

 

 

時間帯 テーマ１ 13：30～14：25     講義担当 小栁社会保険労務士事務所 

休憩   14：25～14：35    特定社会保険労務士 小栁 憲安 

テーマ２ 14：35～15：30  社会保険労務士 中村 有希 

  

                            社会保険労務士法人 小柳事務所 

                                社会保険労務士 小栁 道人 

                                社会保険労務士 森木 和仁 

社会保険労務士 岩本 峰 


